22> Wie ein Agrarunternehmen zur nachhaltigen Entwicklung Perus beitragt

VirU

Naturally ahead

Die Vird Group (,Viri“) zdhlt zu den drei groRten Agrarexporteuren in Peru.
Das auf 8.000 ha eigenen Flachen sowie von lokalen Kleinbauern angebaute
Gemiise und Obst wird an drei Standorten weiterverarbeitet und weltweit
vertrieben. Zum Angebot zdhlen Spargel, Artischocken, Avocados, Paprika,

Mangos und Palmherzen sowie weiterverarbeitete Produkte wie Pestos,
Bruschettas und Fertiggerichte. Hauptkunden von Virt sind Supermarktket-
ten wie REWE, Carrefour und EDEKA sowie lokale Handler.

Die DEG fordert Virtis Expansionspfad seit 2013 durch die Bereitstellung von
langfristigen Darlehen und unterstiitzte im Rahmen ihrer Business Support
Services (BSS) Virtis Wassereffizienzmaf3nahme inklusive der Realisierung
einer seerosenbasierten Abwasseraufbereitungsanlage.

Wie das Unternehmen zur nachhaltigen Entwicklung beitragt, hat die DEG
mittels DERa gemessen und vor Ort in einer Fallstudie vertieft.

7.500 Festangestellte - umfassende
Trainings

Als Produzent von Agrarprodukten und
grofiter Arbeitgeber in Peru bietet Vird vor
allem in landlichen Regionen Arbeitsmog-
lichkeiten. Vira beschéftigt tiber 7.500
Festangestellte in acht Verarbeitungs-
statten, wahrend der Haupterntesaison
kommen weitere 1.500 Saisonkrafte hin-
zu. Die Beschaftigten, zu 50 % Frauen,
kommen tberwiegend aus den umliegen-
den Gemeinden. Die Zahl der Beschaftig-
ten ist um 39 % gestiegen, seitdem die
DEG 2013 erstmals in das Unternehmen
investierte.

Vird hélt die ILO-Kernarbeitsnormen
sowie die internationalen Standards ein,
etwa in den Bereichen Lohne, Arbeitszei-
ten, Mindestbeschaftigungsalter, Gesund-
heitsschutz und Sicherheit am Arbeits-
platz. Durch den direkten Transfer der
Gehalter auf Bankkonten und den damit
ermdglichten Nachweis des Bezuges von
regelmafigem Gehalt hat Vird dazu bei-
getragen, seine Mitarbeiter kreditfahig zu
machen. Virt bietet allen seinen Mitarbei-
tern Trainings sowohl im Hard- als auch
im Soft-Skills Bereich. Das Unternehmen
arbeitet eng mit seinen 275 Kleinlieferan-

ten zusammen, um u. a. sicherzustellen,
dass diese die ILO-Kernarbeitsnormen
einhalten, und schult sie auch, z.B. im
Bereich Sicherheit am Arbeitsplatz.

Im Rahmen der integrierten CSR-Strate-
gie des Unternehmens bietet Vird u.a.
kostenlose Personenbeférderung, medizi-
nische Versorgung, Kinderbetreuung, Kan-
tinenversorgung und Produkte zu reduzier-
ten Preisen.

130 Millionen EUR lokales
Einkommen

Agrarunternehmen wie Vird zahlen ihren
Mitarbeitern vor Ort Lohne und Gehalter,
beziehen Rohstoffe, Verpackungsmateria-
lien, Wasser, Biomasse, Diingemittel und
Landpacht von lokalen Lieferanten, inves-
tieren in neue Landereien, Gebaude und
Maschinen, zahlen Zinsen an lokale Ban-
ken und entrichten Steuern und Lizenzge-
buihren an kommunale und nationale
Behorden.

Mit diesen Ausgaben ermdglichte Vird
lokale Einkommen in Hohe von 130 Mio.
EUR in 2017. Davon profitieren die Men-
schen vor Ort und deren Familien sowie
der Staat, um Infrastruktur bereitzustellen.

Export und Innovation -
Erfolgsfaktoren fiir Peru

Mit seiner exportorientierten Produktion
tragt Vird dazu bei, die Export- und Devi-
seneinnahmen des Landes zu erhéhen und
dessen Leistungsbilanz zu verbessern. Bis-
lang exportiert das Unternehmen zu jeweils
45 % in die USA und nach Europa. Kiinftig
will Vird seine Absatzmarkte auf Peru und
Mittelamerika sowie China ausweiten.

Mit seiner Diversifikationsstrategie zahlt
Vird zu den innovativsten Agrarunterneh-
men Perus, es entwickelt neue Produkte,
verwendet modernste Produktionstechno-
logien und nutzt effektive Logistiklosungen.

Umweltvertraglich wirtschaften -
nach internationalen Standards

Mit seinem Einsatz fiir den Schutz der
Biodiversitat, der Reduzierung von Emissi-
onen, chemischen Diingern und Pestiziden
sowie effizientem Wasser- und Abwasser-
management leistet Vir( einen Beitrag zu
den globalen Klimaschutzzielen. Das Um-
weltmanagement des Unternehmens ist
nach EU- sowie US-Standards zertifiziert.
Da Virti in Regionen mit eher geringem
Niederschlag produziert, hat insbesondere
das Wasser- und Abwassermanagement
eine grofRe Bedeutung. So verwendet das
Unternehmen moderne Tropfchenbewas-
serungssysteme, um den Wasserverbrauch
zu reduzieren, und computerbasierte Inst-
rumente zur Grundwassertiberwachung.
Auf Basis einer von der DEG mitfinanzier-
ten Machbarkeitsstudie nahm Virti Ende
2017 eine Abwasseraufbereitungsanlage
in Betrieb und wird damit in der Lage
sein, die Standards dauerhaft einzuhalten.

Wirkungsvolle Kooperation mit
lokalen Gemeinden

Mit einem Budget von 1,2 Mio. EUR pro
Jahr fir die Unterstiitzung von Schulen,
die Forderung von Schiilern und Studen-
ten, den Bau von Gesundheitseinrichtun-

gen und Wasserleitungen sowie die Unter-
stiitzung von Zulieferern durch Schulungen
und die Bereitstellung von Arbeitsschutz-
kleidung verbessert Vird kontinuierlich den
Lebensstandard der umliegenden Gemein-
den.

Bei jeder Produktionserweiterung priift
Virt potenzielle Auswirkungen und Risiken
des Projekts fir die lokale Gemeinde und
entwickelt in Zusammenarbeit mit den
Anwohnern Lésungen. Zusatzlich hat das
Unternehmen einen anonymen Beschwer-
demechanismus eingerichtet.

Das Unternehmen hat die Bevélkerung in
der Region San Martin dabei unterstiitzt,
durch Grundbucheintragungen die Rechts-
titel fiir insgesamt tiber 10.000 ha zu
erhalten.

Wie konkret die Effekte und der Beitrag
Virds zu den SDGs im DERa abgebildet
werden, finden Sie hier:




