
 

 

Die DEG, ein Unternehmen der KfW Bankengruppe, finanziert seit fast 50 Jahren Investitionen privater 
Unternehmen in Entwicklungs- und Reformländern. Das Unternehmen mit Sitz in Köln beschäftigt rund  

420 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Als einer der größten europäischen Entwicklungsfinanzierer fördert sie 
den Ausbau privatwirtschaftlicher Strukturen, um zu nachhaltigem Wachstum und besseren Lebensbedin-

gungen für die Menschen in den Partnerländern beizutragen. 

DEG – Deutsche Investitions- und Entwicklungsgesellschaft mbH  

Kämmergasse 22 • 50676 Köln 

Als Referent/in zeichnen Sie innerhalb der Einheit insbesondere verantwortlich für die Beratung 
des Aktivgeschäfts in allen Bewertungsfragen. Darüber hinaus liegt der Fokus Ihrer Arbeit in der 
Eruierung und Aufbereitung von Portfoliosteuerungsinformationen. 
 

Ihr neues Aufgabengebiet: 

• Beratung und Unterstützung der 
Markteinheiten der DEG in der 
Bewertung von Beteiligungen, 
Mezzanine-Finanzierungen und 
strukturierten Darlehen, u. a. in 
Verbindung mit Aktienderivaten 

• Eruierung und Pflege einer validen und 
umfangreichen Datenbasis (Marktdaten / 
Peergruppen) zur Bewertung von 
Beteiligungen und Aktienderivaten in 
allen Phasen des DEG Projektprozesses 

• Pflege und Weiterentwicklung der Tools 
und Prozesse zur Bewertung aller 
Produkte und Strukturen im Portfolio der 
DEG 

• Auswertung und Analyse von Portfolio- 
Steuerungsinformationen (Benchmark-
Indexfamilie, Rendite- und 
Risikomessung für das Beteiligungs- und 
Mezzanineportfolio) 

 

Ihr Profil: 

• wirtschaftswissenschaftliches Studium 
und mehrjährige einschlägige Berufs-
erfahrung in einem Finanzierungsinstitut 
oder einer Beratungsgesellschaft 

• umfassende betriebswirtschaftliche 
Kenntnisse zur Portfolio- und Kapital-
markttheorie, zur Bewertung von 
Beteiligungen und/oder Aktienderivaten 

• Kenntnisse in der  Bilanzierung nach 
HGB und IFRS  

• praktische Erfahrung in der Struk-
turierung von Finanzierungsprodukten 

• strukturierte Arbeitsweise, Durch-
setzungsvermögen, Verhandlungs-
geschick und Entscheidungsfreude 
sowie sehr gute Englischkenntnisse 

• Fundierte Kenntnisse der relevanten 
EDV-Anwendungen 

• schnelle Entwicklung eines tief 
greifenden Verständnisses für die 
Prozesse der DEG und die Bedürfnisse 
der operativen Einheiten 

 
 
Wenn Sie sich für diese herausfordernden Aufgaben interessieren, richten Sie Ihre  
Bewerbung bitte in elektronischer Form – möglichst als PDF – unter Angabe Ihres 
Einkommenswunsches und des möglichen Eintrittstermins per E-Mail an personal@deginvest.de. 
Für weitere Informationen steht Ihnen Frau Vicky Papaefthimiou unter der Telefonnummer  
0221 4986-1719 gerne zur Verfügung. Im Internet finden Sie uns unter www.deginvest.de. 

Für den Ausbau unserer Aktivitäten suchen wir eine/n 
 

Referenten/-in 
Bewertungsfragen 


